
 

Kính gửi: Ủy ban nhân dân phường Đăk Bla. 

 

Xét Tờ trình số 48/TTr-UBND ngày 01/4/2026 của Ủy ban nhân dân phường 

về việc xin ý kiến nâng lương thường xuyên cho công chức, viên chức; thâm niên 

nghề của cán bộ quản lý và giáo viên tháng 2/2026 và tháng 4/2026. Ban Thường 

vụ Đảng ủy phường có ý kiến như sau: 

Thống nhất chủ trương nâng lương thường xuyên cho công chức, viên chức; 

thâm niên nghề của cán bộ quản lý và giáo viên (theo Tờ trình số 48/TTr-UBND 

ngày 01/4/2026 của Uỷ ban nhân dân phường ĐăkBla). Đề nghị Ủy ban nhân dân 

phường, Chủ tịch Ủy ban nhân dân phường căn cứ Quyết định số 37/2025/QĐ-

UBND ngày 06/11/2025 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh1 và các quy định có 

liên quan để thực hiện theo đúng thẩm quyền được giao theo quy định. 

Ban Thường vụ Đảng ủy phường có ý kiến để Ủy ban nhân dân phường biết, 

thực hiện. 

Nơi nhận:    
- Như trên, 

- Thường trực Đảng ủy phường, 

- Ban Xây dựng Đảng đảng uỷ phường,  

- Lưu Văn phòng Đảng ủy phường.  

    

   

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

BÍ THƯ 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

Nguyễn Văn Bình 

 

 
1 về việc phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh. 

ĐẢNG BỘ TỈNH QUẢNG NGÃI 

ĐẢNG ỦY PHƯỜNG ĐĂK BLA 

* 

Số         - CV/ĐU 

Về việc có ý kiến đối với Tờ trình số 

48/TTr-UBND ngày 01/4/2026 của  

Ủy ban nhân dân phường Đăk Bla 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM  

Đăk Bla, ngày       tháng       năm 2026 
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